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Ⅰ  목적

  학생들에게 재학 중 일정기간 기업(기관)에서의 현장 체험을 통하여 진로탐색과 경력

형성 기회를 제공받고 사회나 기업에서 요구하는 전문지식을 습득하여 진로, 취업, 

창업에 도움을 받을 수 있도록 정규교육과정 운영

Ⅱ  산업재해보상보험

  현장실습생에 대한 산업재해보상보험 적용범위 (고용노동부고시 제2018-69호) 개정에 

따라 산업재해보상보험법 가입 의무를 준수한 기업(기관)에 한하여 현장실습교육과정을 

운영하오니 적극적인 협조를 부탁드립니다.

Ⅲ  추진일정      *필수 참고 일정 (※ 상기 일정은 사정에 따라 변경될 수 있음)

운영 내용 일정(기간) 세부 내용

기업(기관) 및 학생

   사전 홍보/안내
2024. 04. 15.(월) ~ 04. 26.(금)

- 홍보 및 참여 요청 공문 이메일 발송

- 현장실습 홈페이지 안내

 기업(기관) 신청기간 2024. 04. 29.(월) ~ 05. 03.(금)
 현장실습 프로그램(http://cwes.jnu.ac.kr)에 기업 

 등록 후 참여신청서 및 교육계획서 입력

 학생 신청기간 2024. 05. 06.(월) ~ 05. 17(금)
- 현장실습 프로그램(http://cwes.jnu.ac.kr)에 신청

- 온라인 승인된 기업 중에서 1~3지망 선택

기업(기관)

학생선발

1지망 2024. 05. 20.(월) ~ 05. 21.(화)

- 기업은 지원자의 합불 여부를 온라인상에 표시

하고 합격자에게 유선 통보
2지망 2024. 05. 22.(수) ~ 05. 23.(목)

3지망 2024. 05. 24.(금)

현장실습은 정규 교과목으로 계절학기 수강신청 기간에 수강신청 필수

 기간 엄수(신청기간 외 별도 수강신청 절대 불가)

수강신청

(필수)

- 학사과에서 공지하는 ‘2024

학년도 하계 계절학기 안내’ 

주요일정 반드시 확인

- 해당 기간에 수강신청 
※ 수강신청 미신청 시 현장실습 불가

수강료납부

- 학사과에서 공지하는 ‘2024

학년도 하계 계절학기 안내’ 

주요일정 반드시 확인

- 학사과 공지 (2024학년도 하계 게절학기 안내) 

주요일정 반드시 확인

※ 수강료 미납 시 수강신청 취소, 재수강신청 불가

실습인원 통보

및 협약서 작성
2024. 05. 27.(월) ~

- 기업, 학생, 대학 간 협약 체결(기업 담당자가 

온라인으로 협약 체결)
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※ 오리엔테이션은 현장실습 필수 교육 및 학점 이수 기준 등을 안내드리오니, 참석은 필수입니다.

   불참자의 현장실습 안내 내용 미숙지로 인한 불이익은 해당 학생 책임임을 알려드립니다.

Ⅳ  현장실습 교육과정

 □ 개설교과목

  ◦ 교과구분: 일반선택(일선)

 

운영 내용 일정(기간) 세부 내용

 오리엔테이션 및

 인성교육(예정)
2024. 06. 19.(수) 14:00(예정)

- 현장실습 안전교육 및 성희롱 예방 교육

- 현장실습 관련 서류 작성 안내 

 산재보험 가입기간
2024. 06. 28.(금)

~ 2024. 07. 04.(목)

- 현장실습 기업(기관)은 실습생에 대한‘근로자 

고용신고서’를 작성하여 근로복지공단에 신고

- 문의: 고용노동부 산재보상정책과(☎ 044-202-7712) 

 현장실습 기간

2024. 06. 28.(금)

~ 2024. 07. 25.(목)
- 4주 과정(20일) / 2학점

2024. 06. 28.(금)

~ 2024. 08. 22.(목)
- 8주 과정(40일) / 5학점

 현장지도점검

(예정)

2024. 07. 15.(월)

~ 2024. 07. 19.(금)

- 학부(과)장, 담당교수, 담당직원

- 실습 참여 기업을 방문해 실습생 격려 및 

  실습환경, 실습내용 확인

구분 실습기간 과정 교과목명 과목코드 학점 비고

계절

학기제

2024. 06. 28.(금)

~ 2024. 07. 25.(목)
4주

현장실습1 UNV4008

2학점

 ※동일 교과목 

 재수강은 불가

현장실습7 UNV4011

현장실습12 UNV4016

현장실습13 UNV4017

2024. 06. 28.(금)

~ 2024. 08. 22.(목)
8주

현장실습4 UNV4006

5학점

현장실습5 UNV4007

현장실습8 UNV4012

현장실습9 UNV4013
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  ◦ 이수방법

    - 최대 30학점까지 이수할 수 있음

    - 성적평가는 S(Success) / U(Unsuccess)로 평가 함

    - 성적평가는 실습 일수 이외 실습과정 불성실(기업 담당자 평가 50점 이하)에 대한 사유는 

학점 인정 불가함

    - 현장실습 학점은 졸업을 위한 이수 학점에 포함되며, 일반선택으로 인정함

 □ 학생지원 자격

  ◦ 3, 4학년 재학생(1~2학년, 휴학생 및 졸업유보생 신청불가)

  ◦ 대학원생(LINC 3.0 참여학과 대학원만 가능)

    ※ 홈페이지 공지사항 LINC 3.0 사업 참여학부(과) 안내 참조

 □ 기업참여 기준
  ◦ 현장실습생을 산업재해보상보험법에 적용(고용노동부 고시 제2018-69호)하는 기업)

  ◦ 중소기업기본법, 동법 시행령에 의거 설립된 종업원 5인 이상 기업

  ◦ 정부투자 기관, 국가 또는 지방단체로부터 보조금을 받는 연구기관 등

 □ 제외 대상

  ◦ 잔디 깎는 사람, 판매원, 학습지 교사, 학원, 유치원, 어린이집, 편의점, 주유소, 차

량정비, 경비, 정비, 건물/주차관리, 목욕탕관리, 청소용역, 홀서빙 등 공장이 없

는 소규모 업체 및 실습 취지에 부적합한 기업

  ◦ 실습을 통하여 단순 노동력을 활용할 목적으로 판단되는 업체, 3월 미만의 일시적 

인력수요 업체, 실습학생의 직계존속이 경영하는 업체

 □ 실습시간

  ◦ 1일 6시간 이상 8시간 이하, 1주 30시간~40시간 이하를 연속적으로 실습하는 것을 원칙

지원시 주의사항

1. 온라인상 1~3지망 기업을 지원한 이후에는 타기업 지원 불가    

2. 기업 매칭완료 후 타기업 지원 불가

3. 기업 매칭완료 후 변경/취소 절대 불가

   (기업 매칭 완료 후 변경/취소 시 다음 현장실습 참여 불가)

4. 수강신청 기간 엄수(신청기간 외 별도 수강신청 절대 불가)

5. 오리엔테이션 참석 필수(교육부 지시사항)
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 □ 기업(기관)의 역할

  ◦ 현장실습교육생 산재보험 가입 의무

  ◦ 교육부 「대학생 현장실습학기제 운영규정」에 따라, 실습지원비를 시간 및 최저 

임금(2024년 최저시급(9,860원) 기준)을 반영하여 지급

   ‣ 2024학년도 표준현장실습지원비 산출 예시

기간
(출근 일수)

6시간(월157시간) 7시간(월183시간) 8시간(월209시간)

100% 75% 100% 75% 100% 75%

1개월
(20일 이상) 1,548,020원 1,161,010원 1,804,380원 1,353,280원 2,060,740원 1,545,550원

2개월
(40일이상) 3,096,040원 2,322,030원 3,608,760원 2,706,570원 4,121,480원 3.091.110원

3개월
(60일 이상) 4,644,060원 3,483,040원 5,413,140원 4,059,850원 6,122,220원 4,591,660원

3개월 3주
(75일이상) 5,805,070원 4,353,800원 6,766,420원 5,074,810원 7,667,770원 5,750,820원

4개월 2주
(90일이상) 6,981,090원 5,235,810원 8,119,710원 60,839,780원 9,213,330원 6,909,990원

  ‣ 2024학년도 자율현장실습지원비 산출 예시

기간
(출근 일수)

6시간 7시간 8시간

70% 60% 50% 70% 60% 50% 70% 60% 50%

1개월
(20일 이상) 1,083,610원 928,810원 774,010원 1,263,060원 1,082,620원 902,190원 1,442,520원1,236,440원1,030,370원

2개월
(40일이상) 2,167,220원1,857,620원 1,548,020원 2,526,130원 2,165,250원 1,804,380원 2,885,480원2,472,880원2,040,740원

3개월
(60일 이상) 3,250,840원2,786,430원 2,322,030원 3,789,190원 3,248,880원 2,706,570원 4,285,550원3,673,330원3,061,110원

3개월 3주
(75일이상) 4,063,550원3,483,040원 2,902,530원 4,736,490원 4,059,850원 3,383,210원 5,367,430원4,600,660원3.883.880원

4개월 2주
(90일이상) 4,886,760원4,188,650원 3,490,540원 5,683,790원 4,871,820원 4,059,850원 6,449,330원5,527,990원4,606,660원

 ‣ 무급현장실습 운영 조건

   ※ 실습지원비를 지급하지 않고 운영할 수 있는 조건(대학생 현장실습학기제 운영규정 제 25조 ④항 근거)
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  ① 전공관련성(필요성, 환경 및 여건)   ② 수업요건 구비    ③ 학업 성취 제공

  ④ 학생 유익성   ⑤ 일상 업무 금지   ⑥ 간접 체험 형태 운영

  ⑦ 학생의 사전 동의   ⑧ 단기간 내 단시간 운영(실습시간 필히 준수)

    ※ ⑤, ⑥의 요건에 대한 학교의 명확한 확인이 수반되어야 해당 무급 현장실습학기제

에 참여하는 학생의 동의하에 가능

    ※ 무급현장실습은 교육시간 100%, 1주일 기준 15시간 미만, 실습기간은 2개월 이하 운영

 □ 학교의 역할

  ◦ 학생 지원

    - 학생 상해보험 가입

    - 학생 숙박비 지원(단, 실습기업(관)에서 숙박이 가능한 경우 지급 불가)

      ∙ 1인 기준 1개월 최대 250,000원

      ∙ 제출서류 모두 구비 후 신청, 제출서류가 미비한 경우 지급 불가

      ∙ 현장실습 실습일이 해당 월의 말일 종료가 아닐 경우 1일 1만원 기준으로 지급

        (현장실습 홈페이지 – 자료실- 현장실습교육과정 숙박비 지원 계획(안) 참조)

    - 학생 교통비 지원

      ∙ 1인 기준 1개월 60,000원

  ◦ 실습기관(업) 지원 

    - 실습기관(업) 실습지원비 지원

     : 현장실습교육과정 학생 실습지원비를 최저임금액(월 2,060,740원) 이상 지급한 

실습기관(업)만 지원 가능(표준현장실습학기제만 지원)

     : 학생 실습지원비를 최저금액 이상으로 지급한 경우에도 최저금액 100분의 25만 지원 가능

      (현장실습 홈페이지 – 자료실- 현장실습교육과정 참여 기관(업) 실습지원비 지원 안내 참조)

 □ 제출 서류

  ◦ 홈페이지 → 커뮤니티 → 공지사항 → 현장실습교육과정 제출 서류 안내 참조

 □ 문의처

  ◦ 전남대학교 도서관별관 1층 학생처 현장실습지원부 주무관 홍혜경(T:062-530-0393/heyryd@jnu.ac.kr)


